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Zukunftsweisend in der Interim Management-Szene 

UNITEDINTERIM mit härtester Qualitätssicherung 

 
Zürich, 20.09.2017 – Was macht Tesla so erfolgreich? Die Vorteile zukunftsweisender Technologien 

und der Digitalisierung sind konsequent rund um den Menschen und seine Bedürfnisse designed. 

Die Qualität steht ganz oben. Der Erfolg stellt sich nur ein, wenn Kunden von der Sicherheit 

überzeugt sind. In ähnlicher Weise agiert UNITEDINTERIM im Markt für Interim Management. Die 

Qualitätssicherung dieser auf das Interim Management spezialisierten digitalen Plattform zählt zur 

härtesten in der gesamten Branche. 

Wer als Personalchef oder Geschäftsführer einen Interim Manager braucht, sucht zunehmend im 

Internet. Digitale Plattformen müssen daher ganz hohe Anforderungen an die Qualität der Interim 

Manager stellen, die dort ihre Dienstleistung anbieten wollen. Die Qualitätssicherung gehört zur 

Kernkompetenz von UNITEDINTERIM. Die beiden Geschäftsführer, Dr. Harald Schönfeld und Jürgen 

Becker, kennen die Branche seit mehr als 15 Jahren. Sie wissen aus eigener Erfahrung, welcher 

Interim Manager zu den richtig Guten gehört und bei welchen Aufgaben er für Kunden einen ganz 

besonderen Nutzen bietet. „Wir sind daher sicher, dass Unternehmen bei uns die qualitativ besten 

Profile finden. Jetzt im September umfasst unser Pool schon mehr als 1.100 Interim Manager aus 

allen Fachgebieten und Branchen aus Deutschland, der Schweiz und Österreich,“ berichtet 

Geschäftsführer Dr. Harald Schönfeld.   

UNITEDINTERIM liegt im Trend, denn  Interim Manager vermarkten sich vermehrt auf digitalem 

Wege. Plattformen gelten als höchst effizienter und Transparenz schaffender Vertriebskanal in 

Märkten mit vielen Anbietern und Nachfragern. Günstiger kann kein Interim Manager für die 

Sichtbarkeit seines Angebotes im Dschungel des Internets sorgen. Das ist erfolgskritisch, denn die 

Digitalisierung verändert alles, vor allem das Kundenverhalten. „Hoch anspruchsvolle Aufgaben wie 

Geschäftsführer, Werkleiter, HR-Leiter, CFO, kaufmännischer Leiter werden im Internet gesucht. Bei 

UNITEDINTERIM sogar überproportional. Das zeigen die Auswertungen und die bei UNITEDINTERIM 

aufgerufenen Tagessätze. Interim Manager, die an diesem Geschäft teilhaben möchten, brauchen 

daher unbedingt einen qualitätsgesicherten, digitalen Vertriebsweg zum Kunden, und sei es als 

Ergänzung zur Pflege der jahrelangen, persönlichen Kontakte“, erläutert Jürgen Becker, zugleich 

langjähriger Co-Autor der renommierten AIMP-Provider-Studie. 

 

Über UNITEDINTERIM: 

UNITEDINTERIM bringt Interim Manager und Unternehmen zusammen. Die digitale Plattform wurde 

im April 2017 als spezialisierter Dienstleister von Jürgen Becker und Dr. Harald Schönfeld gegründet. 

Das Leistungsangebot richtet sich an professionelle Interim Manager, Unternehmen und 

Institutionen aller Kategorien sowie Interim-Management-Provider. Die Geschäftsführer gelten als 

Insider im Interim-Markt und verfügen mit ihren Unternehmen MANATNET (D) und butterflymanager 



 
 
(CH) über zusammen gut dreißig Jahre Erfahrung im Interim-Geschäft. Beide Gründer waren über 

lange Jahre Vorstandsmitglieder des AIMP (Arbeitskreis Interim Management Provider). Jürgen 

Becker ist zudem Co-Autor der jährlichen AIMP-Providerstudie, und Dr. Harald Schönfeld ist 

Gründungspartner von IXPA (International Executive Provider Alliance). 

 

Kontakt: 

UNITEDINTERIM GmbH 

Dr. Harald Schönfeld 

Kohlrainstr. 10 

CH-8700 Küsnacht / Zürich 

info@unitedinterim.com 

+41-71-6770160 

www.unitedinterim.com 
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