


                                 
 

UNITEDINTERIM & euromarcom | PR-Programm 2027 

 

PRESSE & STUDIE 
Fundierte Aussagen statt 

austauschbarer Meinungen. 

 

UNITEDINTERIM 
Sichtbarkeit im spezialisierten 

Content Hub für Interim 
Management. 

BRAND MENTIONS 
Wiederkehrende externe 
Erwähnungen als digitale 

Vertrauenssignale. 

Warum UNITEDINTERIM den Unterschied macht 

So entsteht die Wirkung  
à Fundierte Studie: UNITEDINTERIM führt eine breit angelegte Umfrage zu relevanten Wirtschafts-
themen durch. Sie können Themenimpulse einbringen und Ihre Kompetenzfelder sichtbar machen.  
à Presse und Social Media: euromarcom bereitet die Ergebnisse professionell auf. Regelmäßige 
Pressemitteilungen und Social-Media-Inhalte machen die Beteiligten mit Namen und fundierten Aus-
sagen sichtbar. 
à Direkte Ansprache von Entscheidern: Ein Wirtschaftsbulletin erreicht Tausende ausgewählter 
Führungskräfte im Mittelstand, die über Mandate entscheiden oder Auswahlprozesse beeinflussen. 
à Digitale Relevanz und Brand Mentions: Profile, Zitate, Studieninhalte und Fachbeiträge werden 
dauerhaft auffindbar veröffentlicht. So entstehen wiederkehrende digitale Signale, die Ihren Namen mit 
Ihren Kernthemen und Ihrer Expertise verbinden. 
à Fachbuch als dauerhafte Referenz: Im Herbst 2027 erscheint ein Fachbuch mit den Beteiligten als 
Autoren, Co-Autoren oder Contributors – abhängig vom Paket. Eine zusätzliche PR-Kampagne und die 
digitale Verteilung an mehr als 10.000 ausgewählte Entscheider verstärken die Wirkung. 

Ihr Nutzen 
Þ Klare, wiederkehrende Positionierung zu Ihren fachlichen Kernthemen und Zielmandaten 
Þ Sichtbarkeit in Presse, Social Media, KI-Algorithmen, Fachbuch und Wirtschaftsbulletin 
Þ Glaubwürdige Aussagen auf Grundlage einer fundierten Marktstudie 
Þ Wiederkehrende Brand Mentions und externe Vertrauenssignale für Auftraggeber, Provider und 

digitale Recherche 
Þ Mehr Substanz für Empfehlungen, persönliche Gespräche und die interne Begründung Ihrer 

Auswahl 
Þ Langfristig nutzbare Referenzinhalte statt kurzfristiger Einzelposts 

Das Programm ist keine Vermittlung und keine Mandatsgarantie. Es ist eine strategische Investition 
in Ihre Sichtbarkeit, Ihre digitale Relevanz und die Wahrscheinlichkeit, bei passenden Mandaten früher 
und überzeugender in Betracht zu kommen. 
  

UNITEDINTERIM ergänzt LinkedIn und persönliche Websites als spezialisierter Content Hub für Interim
Management. Ein professionelles Expertenprofil, Case Studies und Fachbeiträge machen Erfahrung und
Kompetenz für Unternehmen, Provider und Personalberater nachvollziehbar.

Ab Silver inklusive: zwölf Monate UNITEDINTERIM-Standard-Mitgliedschaft im Wert von 753 € für Neu-
mitglieder. Die Verbindung aus Plattformpräsenz und PR-Kampagne stärkt die digitale Auffindbarkeit
und fachliche Positionierung.






